
 

5° PLAN DE ACCIÓN NACIONAL DE GOBIERNO ABIERTO 2023-2025 

PROCESO DE COCREACIÓN 

 

El proceso de cocreación del 5° Plan de Acción Nacional de Gobierno Abierto de la 

República de Panamá 2023-2025, se construye de manera colaborativa con la 

Comisión Nacional de Gobierno Abierto, enlaces técnicos gubernamentales y 

aliados estratégicos que participan de cara a dar continuidad y sostenibilidad a 

compromisos de alto impacto para el país que tienen su génesis en el 4 Plan de 

Acción, y se lleva a cabo a través de mesas de trabajo técnicas y ampliadas, 

enfocadas en los siguientes ejes temáticos: 

1. Contrataciones abiertas con énfasis en infraestructura pública. 

2. Recursos naturales y medio ambiente 

3. Políticas sociales y educacionales 

4. Participación ciudadana a través de laboratorios de innovación  

5. Presupuestos abiertos. 

Este nuevo ciclo para el país que se desarrolla sobre la base de un proceso ágil y 

sistematizado que privilegió el uso de las TIC como elemento prioritario de la 

estructura de gobierno abierto, pero, atendiendo los estándares de la Alianza para 

el Gobierno Abierto (OGP por sus siglas en inglés) contó con todo el apoyo técnico 

de nuestro asesor para país de la OGP, el Licdo. José Antonio “Pepe” García quien, 

además, participó de las mesas de trabajo realizadas. 

Con este plan que se enmarca en el objetivo de mantener y potenciar iniciativas 

avanzadas en el plan por culminar implementación, que son de superlativa 

importancia para el país, reafirmamos nuestra con la agenda de gobierno abierto a 

nivel nacional y regional. 

PRIMERA MESA DE TRABAJO 

A. Contrataciones Abiertas y Transparencia en Infraestructura Pública de 

Panamá 

 

Se llevó a cabo en formato virtual el 24 de julio de 2023, mediante la 

plataforma zoom, de 2:00 a 3:30 pm. 

 



Los directores generales de la Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la 

Información (ANTAI) y la Dirección de Contrataciones Públicas (DGCP) entidades 

implementadoras dieron la apertura a la mesa de cocreación, destacando los 

importantes avances logrados durante la fase de implementación de la iniciativa, así 

como el compromiso y liderazgo institucional para llevar adelante este proyecto de 

transparencia que eleva los estándares de publicación de datos en procesos de 

adquisición pública en materia de infraestructura. 

El desarrollo de avances y breve contexto de la situación actual de la propuesta, así 

como las actividades propuestas para este nuevo plan estuvo a cargo de Aída 

Martínez consultora y gerente de CoST Panamá. 

PROPUESTA DE COMPROMISO: previo a la mesa se compartió con los invitados 

a esta sesión, también mediante los canales digitales de la ANTAI el borrador de 

compromiso que da continuidad para difusión y análisis con los asistentes.  

Contrataciones abiertas y transparencia en infraestructura pública de Panamá 

Aportes de los participantes de la reunión: 

1. Se destaca el avance importante que se ha tenido con el compromiso y se 

solicita incluir actividad de amplia difusión que incremente su conocimiento y 

de las actividades, además de las plataformas que involucra su 

implementación. Plan definido de medios y crear estrategia de difusión con 

actores específicos. 

2. Establecer métricas de uso de las entradas a las plataformas, uso de los 

datos, mensajes en redes sociales (vistas, compartidas, guardadas, etc.) 

3. Monitoreo de medios, indicadores de uso y de uso estratégico: que tanto se 

está usando la información. Si hay descargas, se comparte, etc. 

4. Que se pueda conocer cómo se usa la información para levantar reportes, 

quejas, y denuncias sobre posibles irregularidades. 

5. Lograr interoperabilidad y estandarizar los datos para el uso simple y 

adecuado de los actores del ecosistema. 

6. Cuidar lo logrado, elevando la transparencia y comunicar todo, generando a 

su vez, las capacidades de los ciudadanos en el uso de la herramienta para 

que sumen a participar. 

7. Sobre el ITI dar seguimiento a los resultados y trabajar en pro de mejorar el 

puntaje y aumentar el listado a todas las entidades. 

8. Correlación con gestión transparente Panamá. 

Comités de contraloría social. 

9. Publicar en el sitio Web del proyecto/compromiso las 

recomendaciones/aportes que ha hecho la ciudadanía, y los avances en su 

implementación. Por ejemplo, los aportes sobre las plataformas. 



10. Compartir con la sociedad civil los Comités de Auditorías Sociales vigentes y 

próximos a conformar o en proceso 

11. Generar un espacio con los Comités de Auditoría Social existentes para el 

28 de septiembre, día de acceso a la información. 

 

Comentarios: Tenemos el plan de llegar a todos desde corregimientos, municipios 

y ciudad es un trabajo de logística, colaborativo de equipo. Tenemos el reto de la 

brecha digital y las instituciones encargadas del tema buscan ampliar el acceso. 

También incentivar y promover mayor participación con el programa de capacitación 

y empoderamiento en auditorías sociales que adelanta ANTAI con juntas comunales 

del distrito de Panamá, ya se cuenta con un manual para los comités que den 

seguimiento a obras de infraestructura elaborado con apoyo del Instituto 

Republicano Internacional (IRI) coimplementador en este compromiso.  

Les invitamos a seguir nuestras redes para que estén enterados de los siguientes 

pasos y de todas las políticas que se adelantan orientadas a la propuesta de 

compromiso, o que están alineadas a las mismas, los canales son PanamaenObras, 

DGCP, CoST, ANTAI Panamá. 

Se indicó que elaborará informe de mesa y de respuesta razonada sobre los aportes 

aquí recibidos documentos que serán difundidos en los sitios web respectivos y 

canales oficiales. 

Participantes: 

Contamos con la participación de 47 asistentes, entre ellos miembros del Grupo 

Multisectorial CoST Panamá, servidores públicos de entidades gubernamentales 

involucradas en la implementación, representantes del sector privado, academia, 

organizaciones de sociedad civil, miembros de la Comisión Nacional de Gobierno 

Abierto y ciudadanos independientes. Además, de las máximas autoridades de 

ANTAI y DGCP, Elsa Fernández y Raphael Fuentes respectivamente, y el equipo 

de trabajo de ANTAI y DGCP. 


